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Objectifs du mandat

Objectif n°1
Développer une méthodologie pour l‘élaboration de modèles
de référence

Objectif n°2
Elaborer des modèles de référence pour des corpus de 
professions de la Santé et du Travail social

Objectif n°3
Elaborer des terminologies métier et des bases
documentaires
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Professions de la santé choisies

Champ prof. « Soins infirmiers et 

accompagnement »

Professions du social choisies

Champ prof. « Education sociale et 

accompagnement »

Niveau secondaire 2

Formation avec attestation

Certificat de capacité: Assistant/e en 

soins et santé communautaire

Formation avec attestation

Certificat de capacité: Assistant/e 

socio-éducatif/ve

Formation 

professionnelle 

supérieure

Ecole supérieure: diplôme

Infirmier/ère ES 

Etudes postdiplômes

Ecole supérieure: diplôme

Educateur/trice social-e ES

Etudes postdiplômes

Examen professionnel Examen professionnel

Examen professionnel supérieur Examen professionnel supérieur

Haute école spécialisée

Haute école spécialisée: diplôme

Infirmier/ère HES 

Cours postdiplômes

Etudes postdiplômes

Bachelor

Master

Haute école spécialisée: diplôme

Educateur/trice social-e HES

Cours postdiplômes

Etudes postdiplômes

Bachelor

Master

Périmètre du mandat
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Etapes du projet

Mi-2005

18 

mois

Concept

méthodologique

Profil du

champs 

professionnel

Rapport

aide à la 

décision

Démarche

méthodologique

Rapport

scientifique

Analyse 

des données

Recueil 

des données

12 

mois

Validation

interne

Validation

externe

Panel des 

institutions
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Concept méthodologique

Analyse du champ 
professionnel

• Profil du champ   
professionnel

• Modèles d ’engagement 
des professionnels

• Domaines d’activités 
professionnelle

Modèles de 
référence

Analyse du système de 
formation

• Bases légales

• Cadres règlementaires

• Descriptifs des 
certifications

Elaboration d’une terminologie métier

• Ontologies

• Bases de données
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Modèle de référence*
Pilotage stratégique du système de formation sur une base sectorielle
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Métier

Profil
Prof.

____

Profil 
prof.

Secteur

Certif.

Certif.

Certif.

Certif.

stratégie ingénierie transposition didactique

participation des différents acteur-e-s à divers mome nts du processus

Référentiel  
de 
compétences

Référentiel  
de 
compétences

Plan d’Etudes
Cadre / 
ordonnance

Programme 

enseignements

Plan d’Etudes
Cadre / 
ordonnance

Programme 

enseignements

Offre de formations
* par niveau « système de formation »

* par niveau « certification »



Portail : page d’accueil
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Ontologie : vue hyperbolique (Travail social)
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MERCI  
pour votre attention
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