
PROCESSUS DE DECISIONS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     COMITE 
 
 
 
 
 
COMMISSIONS     GROUPES DE   EMPLOYES 

TRAVAIL   COORDINATION 
          MANDATS 
Partenaires          
           
PROFESSIONNELS 
EMPLOYEURS 
FORMATEURS 
 
 
Travail sur des thèmes    Travail sur des thèmes 
ANIMATION ET ASSOCIATIONS  SUR LES PRATIQUES 
QUESTIONS DE  FORMATION   COLLECTIFS D’ANIMATEURS 
JEUNESSE      QUARTIERS SOLIDAIRES 
PROMOTION DE L’ANIMATION    
 

L’ASSEMBLEE GENERALE EST SOUVERAINE DANS LA PRISE DE DECISIONS  
Type de décisions Délégation Conditions 
Actions et 
fonctionnement de la 
Plateforme 

 
---- 

Info à tous les membres sur les décisions à prendre,  
puis sur les décisions prises. 

Représentation à 
l’extérieur :  
….de la Plateforme  

AG à comité 
 

Le comité :  
• informe l’AG des représentations sollicitées 
• veille à la communication entre membres et délégués. 
• fait un appel à tous les membres éligibles.  
• désigne les représentants pour la Plateforme 
• précise si le délégué représente la plateforme ou un 

partenaire. 
…. d’un partenaire AG à partenaire Le partenaire désigne ses représentants 
Positionnement de la 
Plateforme sur des 
consultations venant de 
l’extérieur 

AG à comité Le comité :  
• Envoie la consultation à tous les membres en indiquant 

un délai de réponse 
• Met en ligne un projet de position avec un délai de 

réaction sur forum 
• Met en ligne la position transmise. 

Positionnements de la 
Plateforme sur: 
définition de l’animation, 
conditions de travail,… 

AG à Interface, lieu de 
dialogue entre les 
positions de chaque 
partenaire 

Le comité informe les membres de chaque partenaire sur les 
questions posées. 
L’interface transmet une position à l’AG qui l’adopte 
formellement et décide de sa communication. 

PUBLIC 

MEMBRES DE L’ASSOCIATION 
AG 

 
 
INFO 

 
 
Interface 
partenaires 



 


